e CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO
<l ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N°002/2011

A Cémara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, nos termos da legislagao vigente, torna publica através da Dexter Consultoria
Educacional e Concursos Publicos Ltda em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, a abertura de inscrigbes ao Concurso
Publico destinado ao provimento de vagas existentes para os cargos descritos na Tabela | especificada no Capitulo | — Do Concurso Publico.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo regime da Consolidagao das Leis do Trabalho - (CLT), nos cargos atualmente vagos
e dos que vagarem.
1.2. O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da homologacédo do resultado final, podendo, a critério da
Céamara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, ser prorrogado uma vez por igual periodo.
1.3. Os cargos, o cédigo dos cargos, as vagas, salario inicial, carga horaria semanal, requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricdo sdo os
estabelecidos na tabela abaixo que encontra-se dividida por nivel de escolaridade.
1.4. A descricéo dos cargos esta especificada no ANEXO II, deste Edital.

TABELAI

L Vencimento Inicial . ac . . Taxa de
Cargos Coédigo | Vagas Mensal / Carga Horéria Requisitos Minimos Exigidos Inscricio
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
. . R$ 1.014,15/ .
Servigos Gerais 101 01 40 h semanais Ensino Fundamental Incompleto. R$ 8,00
L R$ 1.014,15/ .
Vigia 102 01 40 h semanais Ensino Fundamental Incompleto. R$ 8,00
NIVEL MEDIO COMPLETO
Auxiliar Legislativo 201 01 R$ 1.227,11/ Ensino Médio Completo R$ 10,00
40 h semanais ) ’
. s R$ 1.633,28 / . - o »
Motorista do Legislativo 202 01 40 h semanais Ensino Médio Completo, CNH categoria “A e C”. R$ 10,00
. R$ 921,95/ . -
Telefonista 203 01 30 h semanais Ensino Médio Completo. R$ 10,00

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condigdes para inscrigao especificadas a seguir:

2.1.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade nas condi¢des previstas pelo Decreto Federal
70.436/1972, ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n° 19/1998;

2.1.2. Ter, na data de convocagéao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral;

2.1.5. Néo ter sofrido, no exercicio de fungio publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

2.1.6. Possuir, no ato da convocagéo, os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo conforme especificado na Tabela | constante no Capitulo | —
Do Concurso Publico e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA constante do Item 12.4 do Capitulo Xl deste Edital;

2.1.7. Nao registrar antecedentes criminais;

2.1.8. Nao ter sido condenado por crime contra o Patriménio, contra a Administragao, contra a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei n®
11.343, de 23/08/2006;

2.1.9. Nao podera ser aposentado por invalidez, ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo ou receber proventos de aposentadoria conforme teor
do artigo 37, §10 da Constituigdo Federal, com redacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998, e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria;

2.1.10. No ato de investidura o candidato devera estar compatibilizado para nova investidura em novo cargo publico e atender ao disposto nos incisos
XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal;

2.1.11. Ter aptidao fisica e mental e nao ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em avaliagdo realizada
pelo Médico do Trabalho indicado pela Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo.

Ill - DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas somente via Internet, pelo site www.dexter.net.br, no periodo de 13 de janeiro a 03 de fevereiro de 2012, iniciando-
se no dia 13/01/2012, as 12 horas e encerrando-se, impreterivelmente, as 23 horas do dia 03/02/2012, observado o horario oficial de Brasilia/DF e os
itens estabelecidos nos Capitulos Il e Ill, deste edital.

3.2. O candidato que realizar sua inscri¢ao via Internet, podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo somente através de boleto bancario, pagavel
em toda rede bancaria, com excegdo de correspondentes bancéarios (supermercados, casas lotéricas e etc.), atendendo a data de vencimento
constante no boleto.

3.2.1. O documento de boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico da DEXTER e devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscri¢céo, apds a conclusdo do preenchimento do formulario de inscrigao online.

3.2.2. O candidato podera emitir segunda via do boleto bancario até as 23 horas do dia estipulado para o término das inscrigées, conforme consta no
item 3.1. deste Edital.

3.2.2.1. Para emissao de segunda via do boleto bancério o candidato devera inserir seu nimero de inscrigao e numero de CPF na area especifica do
site para este fim, portanto para evitar inviabilidade de acesso o candidato devera anotar o seu nimero de inscricdo, gerado no ato da mesma, para
futuras consultas. .
3.2.3. O candidato ao efetuar a sua inscrigdo pela Internet, devera OBRIGATORIAMENTE EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
POR MEIO DO BOLETO BANCARIO EMITIDO PELA INTERNET.

3.2.4. Os candidatos que efetuarem o pagamento da taxa de inscricido em desacordo com as instrugcoes do item 3.2. deste Edital, ou seja,
efetuarem o pagamento por meio de depésito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional e/ou extemporanea, NAO TERAO A SUA INSCRICAO EFETIVADA
ou verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricao que nao atenda todos os requisitos fixados, esta sera cancelada.




3.3. As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagédo do pagamento da taxa de inscrigéo, via boleto bancario, através da Rede
Bancaria.

3.3.1. A inscri¢céo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
nao podera alegar desconhecimento.

3.4. O candidato devera obrigatoriamente indicar, no formulario de inscrigdo online, uma Unica opcao de cargo.

3.5. O candidato devera realizar o pagamento do boleto bancario em dinheiro, a DEXTER nao se responsabilizard por pagamentos efetuados em
cheques ou por envelopes em maquinas de auto-atendimento que nao forem compensados por qualquer motivo.

3.6. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos ao efetuar sua inscrigéo.

3.7. Nao sera concedida ISENGAO parcial ou total de taxa de inscri¢ao.

3.8. Nao havera restituicdo do valor da taxa de inscricdo, em hipétese alguma.

3.9. Nao seréo recebidas inscrigdes por fax-simile, correio eletrénico ou fora do periodo estabelecido neste capitulo.

3.10. Efetivada a inscrigéo, ndo seréo aceitos pedidos para alteragéo do Cargo.

3.11. O candidato que realizar mais de uma inscrigdo, em cargos diferentes, devera no dia da prova, comparecer ao local e sala de prova da opgao que
privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do horario de realizagdo das provas, sendo assim considerado
faltoso nas demais opgoes. -

3.12. Os candidatos inscritos NAO deverao enviar cépia de documento de identidade a DEXTER, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos,
os dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

3.12.1. A apresentagdo dos documentos e das condi¢cdes exigidas para participagédo no referido Concurso Publico, sera feita por ocasido da
convocagao, sendo que a ndo apresentagao implicara a anulagéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.12.2. No dia de realizagao da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscrigao (boleto bancario) e original de um dos documentos de
identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédula
de Identidade fornecida por Orgaos ou Conselhos de Classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.)
e/ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

3.13. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo online sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Camara Municipal de Santa
Cruz do Rio Pardo o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagées
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.14. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigao especial para a realizagdo das provas devera solicita-la, em campo préprio, no ato de
inscrigao, indicando claramente no formulario de inscrigdo online quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.).

3.14.1. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigao que nao levar acompanhante, nao realizara
as provas.

3.14.2. A solicitag@o de condigbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.15. Informagdes complementares referentes a inscrigao, estarao disponiveis no enderego eletrénico da DEXTER.

3.16. A DEXTER e a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.17. A partir do dia 10/02/2012 o candidato devera conferir no endereco eletrbnico da DEXTER, mediante publicagédo da Listagem de Inscriges
Homologadas, se os dados da sua inscricao foram recebidos, e se o valor da inscricdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC, da DEXTER (0xx11) 5031-2471 para verificar o ocorrido, no horario das 08 horas e 30
minutos as 17 horas e 30 minutos.

3.18. Sao de responsabilidade do candidato a obtengéo e impressao do Edital.

3.19. Nao serao aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

IV — DA INSCRICAO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que as atribuicdes do cargo/emprego
pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras, conforme estabelecido no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e na
Lei N° 7.853/1989.

4.2. Em obediéncia ao disposto no art. 52, § 22 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 que regulamenta a Lei 7.853/1989, aos candidatos portadores de deficiéncia habilitados, sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade deste Concurso Publico.

4.2.1. Sera divulgada lista especial para deficientes, porém somente serdo convocados caso o indice da relacdo: N° CONTRATADOS X 5%
seja maior ou igual a 1. Os candidatos constantes da lista especial também serao classificados na lista geral pela ordem de classificacédo
geral.

4.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n° 3.298,
de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

4.4. As pessoas portadoras de deficiéncia participardao deste Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere
ao conteldo das provas, avaliagao e critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.5. No ato da inscrigéo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera requeré-lo,
indicando as condig¢des diferenciadas de que necessita para a realizagao das provas (prova em braile, ampliada, ledor, etc...).

4.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.7. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera especificar no Formulario de Inscricao Online, a sua deficiéncia.

4.7.1. O candidato portador de deficiéncia devera, durante o periodo das inscricdoes, tendo como prazo limite 1 (um) dia util apos o
encerramento das inscricoes, encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), identificando no envelope “CM SCRIOPARDO / LAUDO,
a Dexter Consultoria Educacional e Concursos Publicos Ltda, aos cuidados da Divisdao de Concursos, localizada a Rua Albuquerque Sousa
Muniz, n? 12 — CEP 04635-010 — Vila Alexandria — Sao Paulo — Capital, os seguintes documentos:

4.7.1.1. Laudo médico (original) emitido no prazo maximo de 3 (irés) meses que antecedem a data de encerramento das inscrigdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia (envio obrigatorio).

4.7.1.2. Condicao especial para realizagao da prova, quando for o caso.

4.8. Os candidatos que ndo atenderem, dentro do prazo do periodo das inscriges, aos dispositivos mencionados nos itens 4.5, 4.6 e 4.7. néo terdo a
condigao especial atendida ou serdo considerados nao portadores de deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.8.1. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo, nao declarar essa condigdo, nao podera interpor recurso em favor de sua situagao.
4.9. Quando da convocagao para o pré-admissional, sera eliminado da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no
Formulario de Inscrigao Online, ndo se confirme.

4.10. As solicitagdes de condigdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.10.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser
transcritas também em braile. Os referidos candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungao, podendo ainda
utilizar-se de soroban.




4.10.2. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

4.11. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢cdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

4.12. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo avaliar a sua condigao fisica e
mental.

4.13. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem de classificagao.

4.14. Os candidatos que no ato da inscricao se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico Publico, terdo seus nomes
publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargos Tipo de Prova Conteudo N2 de ltens
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Lingua Portuguesa 20
. Matematica 10
Servicos Gerais Objetiva Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 05
Pratica Competéncia em tarefas tipicas ao cargo 01
Lingua Portuguesa 20
o Obijetiva Mater_nética 10
Vigia Atualidades 05

Conhecimentos Especificos

Titulos Conforme capitulo VIII
NIVEL MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa

Matematica
Auxiliar Legislativo Objetiva Atuahdgdes 05
Informatica 05
Conhecimentos Especificos 05
Titulos Conforme capitulo VIII -
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10
Motorista do Legislativo Objetiva Atuahdggjes 05
Informatica 05
Conhecimentos Especificos 05
Pratica Direcéo veicular 01
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10
Telefonista Objetiva Atualidggjes 05
Informatica 05
Conhecimentos Especificos 05
Titulos Conforme capitulo VIII --

5.2. As Provas de Lingua Portuguesa, de Matematica, de Atualidades, de Informatica e de Conhecimentos Especificos, constardo de questoes
objetivas de miltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO I,
deste Edital.

VI — DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITAS

6.1. As Provas Objetivas serao realizadas na cidade de Santa Cruz do Rio Pardo na data prevista de 04 de marco de 2012.

6.2. Os locais e horarios serdo comunicados oportunamente através de Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas a ser publicado em Diério
Oficial do Municipio, através de listas que serdo afixadas na sede da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e através da Internet nos sites
www.dexter.net.br e www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br.

6.2.1. Sera disponibilizado ao candidato Consulta ao Cartdo Informativo, contendo data, horario, local e nimero de sala, no site www.dexter.net.br na
mesma ocasido da publicagéo do Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas citado no item 6.2. deste capitulo.

6.2.1.1. E de total responsabilidade do candidato a consulta dos locais, datas e horarios das provas, e devera ser realizada pelos meios especificados
nos itens acima, ficando a DEXTER e a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo isentas de quaisquer responsabilidades caso o candidato perca
datas e/ou horérios das provas. A DEXTER e a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo n&o enviardo avisos ou convocagdes por correio ou e-
mail, em nenhuma das fases do certame, a nenhum candidato.

6.2.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagado nas provas, na respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo com as informagdes
constantes no item 6.2. e 6.2.1., deste capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc., deverao ser corrigidos somente no
dia de aplicagéo das respectivas provas em formulario especifico.

6.5. Nao sera aceita alteragéo de Cargo em hipétese alguma.

6.6. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigao;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado
de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, |apis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscricdo nao tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que serd submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséao digital em formulario proprio.

6.6.3.1. A identificagdo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia do
portador.

w



6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.6.5. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizagéo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital
de Convocacgao, a DEXTER procedera a inclusao do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagao
do comprovante de inscrigao.

6.8.1. A inclusédo de que trata o item 6.8. sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela DEXTER, na fase de Julgamento das Provas
Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricao de que trata o item 6.8., a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamagao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagao das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, aparelhos de mp3 e similares, bip,
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes.

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta inadequada (trajando sunga, boné, gorro, sem camisa, etc).

6.8.4. O descumprimento desta instrugdo implicara na eliminagéao do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

6.8.5. A DEXTER néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das
provas.

6.9. Quanto as Provas Objetivas:

6.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdoes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o unico documento valido para corregao;

6.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (dupla marcagéo), mesmo que uma
delas esteja correta, emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Resposta e o Caderno de Questoes, cedidos para a execugao da prova.

6.10.1. As Provas terdo a seguinte duragéo:

6.10.1.1. 3 (trés) horas para todos os cargos;

6.10.2. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.12. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigao.

6.13. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

6.13.1. Apresentar-se apés o fechamento dos portées ou fora dos locais pré-determinados.

6.13.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6., alinea “b”, deste Capitulo.

6.13.3. Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado.

6.13.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no Item 6.11.1.
6.13.5. For surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos ou calculadoras.

6.13.6. For surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pager, bip, gravador, notebook e/ou equipamento similar.

6.13.7. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas.

6.13.8. Nao devolver as Folhas de Respostas e os Cadernos de Questdes cedidos para realizagao das provas.

6.13.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes.

6.13.10. Fizer anotagao de informagoes relativas as suas respostas ou ao contetido da questdes fora dos meios permitidos.

6.13.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questoes.

6.13.12. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas.

6.13.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.
6.14. Por razdes de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a DEXTER néo fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a
instituicdes de direito publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico.

6.14.1. Os Cadernos de Questdes serdo divulgados, juntamente com os Gabaritos Oficiais, Logo apds a aplicagdo das provas objetivas, por periodo
determinado, apenas pelo site www.dexter.net.br para que os candidatos possam efetuar consulta ao contetido das questdes com cunho de embasar
fundamentagao légica de argumentagéo a possivel recurso que devera ser interposto atendendo as especificagdes contidas no capitulo XI deste Edital.
6.15. Constatado, apés as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.16. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala de
provas.

6.17. No dia da realizagdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagao/classificagao.

VIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS ESCRITAS

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatério.

7.2. Na avaliagé@o da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes
acertadas. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato, conforme formula abaixo:

(100 / NPQ) x NQA = TP

Onde:

NQP = Numero de questdes constantes na prova;

NQA = Numero de questdes acertadas;

TP = Total de pontos obtidos.

7.4. Seré considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) e que nao zerar (obter nota
zero) em nenhuma das disciplinas.

7.5. Em hipétese alguma havera revisao de provas.

7.6. O candidato nédo habilitado, ou seja, que nao atingir a pontuagdo minima ou zerar em alguma das disciplinas, conforme estipulado no item 7.4.,
sera eliminado do Concurso Publico.

Vil - DA PROVA DE TITULOS

8.1. Concorrerao a Prova de Titulos somente os candidatos habilitados nas provas objetivas conforme estabelecido no Capitulo X, deste Edital,
para os cargos de Auxiliar Legislativo, Telefonista e Vigia, sendo que sua entrega sera confirmada através de assinatura de lista especifica.

8.2. Os documentos relativos aos Titulos deverao ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicacao das provas objetivas, ao fiscal da sala
de prova, que serd realizada na data prevista de 04 de margo 2012. Apds esta data ndo serdo aceitos quaisquer documentos, sob quaisquer
hipéteses.




8.2.1. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos nao é obrigatoria. O candidato que nédo entregar o Titulo ndo sera eliminado do
Concurso Publico.

8.3. Os documentos de Titulos deverao ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO, contendo na sua parte externa, o nome do candidato,
numero de inscrig&o, codigo do cargo e cargo para o qual esta concorrendo e o nimero do documento de identidade, devendo os referidos documentos
serem apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA. .
8.3.1. O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado, PREENCHENDO E ASSINANDO O FOMULARIO
RESUMO DE ENTREGA DE TITULOS DE ACORDO COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO lll, deste Edital. O modelo do ANEXO Il também
estara disponivel separado do Edital no site www.dexter.net.br.

8.3.2. Nao serao analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em desacordo com os itens 8.3. e 8.3.1. deste
Edital ou que apresentarem inconsisténcia entre o preenchimento do Formulario Resumo de Entrega de Titulos e os Titulos constantes do envelope, ou
seja, quantidades e conteudos diferentes, bem como envelopes que ndo contenham o Formulario e/ou os Titulos.

8.3.3. Nao deverao ser enviados documentos ORIGINAIS.

8.4. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusao de curso expedidos por
Instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério da Educagao, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢cdo do documento.

8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes, certiddes, atestados, e outros documentos que ndo tenham o cunho
definitivo de conclusao de curso, deverao estar acompanhados do respectivo historico escolar, mencionando a data da colagcao de grau, bem
como deverdo ser expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério da Educagé@o, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificagao da instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento.

8.4.2. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugéo efetuada por tradutor juramentado ou
pela revalidagao dada pelo érgdo competente.

8.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos érgdos competentes.

8.6. Sao da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagédo e comprovagao dos documentos de Titulos.

8.7. Nao serdo aceitas entregas ou substituicbes posteriormente ao periodo determinado, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas
apresentadas neste Capitulo.

8.9. A pontuacéo da documentagao de Titulos se limitara ao valor maximo de 7 (sete) pontos.

8.10. No somatoério da pontuacao de cada candidato, os pontos excedentes serao desprezados.

8.11. Os Titulos de Mestrado e Doutorado nao poderdo ser contados cumulativamente.

8.11. A prova de titulos tera carater classificatério.

8.12. As cépias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da documentagdo do Concurso Publico.

8.13. Seréo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS
(Entregar no dia da prova com data prevista para 04/03/2012, ao fiscal da sala, de acordo com o item 8.3. e subitem 8.3.1., deste Capitulo)
: VALOR VALOR
TITULOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVANTE
a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, relacionada a 7,0 7,0

Copia autenticada do diploma devidamente registrado ou da
declaragdo de conclusdo de curso, acompanhado da cépia
autenticada do respectivo Histérico Escolar.

qualquer area.

b) Mestrado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, relacionada a 4,0 4,0
qualquer area.

Cépia autenticada do Certificado, Certiddo ou Declaracdo de
conclusdo do Curso, indicando o numero de horas e periodo de
1,5 3,0 realizagao do curso. No caso de Declaracéo, Certidao ou Atestado de
conclusao de curso, esta deve vir acompanhada da cépia autenticada
do respectivo Histérico Escolar.

Cépia autenticada do Certificado, Certiddo ou Declaracdo de

c) Pés Graduagéo Lato Sensu (especializagao)
relacionada a qualquer area, com carga horaria
minima de 360 horas, concluida até a data de
apresentacao dos titulos.

d) Graduagdo (nivel superior) relacionada a conclusao do Curso, indicando o periodo de realizagdo do curso. No
qualquer area, concluida até a data de 1,0 2,0 caso de Declaragado, Certiddao ou Atestado de conclusdo de curso,
apresentacao dos titulos. esta deve vir acompanhada da copia autenticada do respectivo

Histérico Escolar.

IX — DA PROVA PRATICA PARA OS CARGOS DE MOTORISTA DO LEGISLATIVO E SERVICOS GERAIS

9.1. As Provas Préticas serdo realizadas na cidade de SANTA CRUZ DO RIO PARDO, na data prevista de 01 de abril de 2012, em local e horario a
serem comunicados através de Edital de Convocagao para a Prova Prética, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio, através de listas que seréo
afixadas na sede da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e através da Internet nos sites www.dexter.net.br e
www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br.

9.1.1. E de total responsabilidade do candidato a consulta dos locais, datas e horarios das provas, e devera ser realizada pelos meios especificados no
item acima, ficando a DEXTER e a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo isentas de quaisquer responsabilidades caso o candidato perca
datas e/ou horérios das provas. A DEXTER e a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo n&o enviardo avisos ou convocagdes por correio ou e-
mail, em nenhuma das fases do certame, a nenhum candidato.

9.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo com as informagdes
constantes no item 9.1.

9.1.3. Nao sera permitida, em hip6tese alguma, realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

9.2. Para a realizagao da prova pratica serdo convocados os candidatos aprovados nas provas objetivas, obedecendo a ordem de classificagdo, em
numero igual a 10 (dez) vezes o nUmero de vagas em Concurso.

9.2.1. Para a convocagéo dos candidatos para as provas praticas, serdo aplicados todos os critérios de julgamento das provas objetivas e os critérios
de desempate no concurso publico.

9.2.2. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas, ficardo em cadastro reserva para futuras
convocagdes, conforme a necessidade da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, observando o prazo de validade do concurso.

9.3. Os candidatos inscritos como portador de deficiéncia e aprovados no concurso, serdo convocados para realizar a prova e participardo desta fase
conforme o que estabelece o item 4.4. deste Edital.

9.3.1. Nao serao concedidos veiculos adaptados para a situagdo dos candidatos, para o cargo de Motorista do Legislativo, e nem posteriormente, no
exercicio das atividades, serao fornecidos veiculos especiais.

9.4. A prova pratica para o cargo de Motorista do Legislativo buscara aferir a habilidade em diregéo veicular, atentando para as normas nacionais de
transito, a fim de averiguar se esta o candidato apto a exercer satisfatoriamente a sua fungéo.

9.5. A Prova Pratica para o cargo de Motorista do Legislativo tera a duragdo de aproximadamente 20 (vinte) minutos e constara de um percurso a ser
determinado com a presenga de banca examinadora, que objetiva aferir o controle, adequagao de atitudes, postura e habilidades do candidato em
dirigir veiculos, de acordo com o preestabelecido, na cidade ou na estrada.

9.6. A prova pratica para o cargo de Servigos Gerais buscara aferir a habilidade e desempenho em procedimentos inerentes as atribui¢cdes do cargo, a
fim de averiguar se esta o candidato apto a exercer satisfatoriamente a sua fungao.




9.7. A Prova Prética para o cargo de Servigos Gerais tera a duragao de aproximadamente 30 (trinta) minutos e constara de uma serie de tarefas tipicas
ao cargo, atendendo ao estritamente disposto nas atribuicbes do mesmo, a ser determinado com a presencga de banca examinadora, que objetiva aferir
a resolucao e execugao de tarefas praticas propostas, habilidade fisica, manuseio e uso de materiais utilizados nas atividades do cargo.

9.8. O candidato, no dia da realizagao das provas praticas, terd acesso aos critérios que serao utilizados na avaliagdo das referidas provas, através de
sua planilha de avaliagao.

9.9. Para os cargos de Motorista do Legislativo o candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de Carteira Nacional de Habilitacao, Categoria “A e C” ou superior (conforme requisito minimo exigido), no seu original, em
validade, para realizagéo da prova.

9.10. Para o cargo de Servigos Gerais o candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de documento oficial de identidade, em seu original, para a realizagéo da provas.

9.11. O candidato que ndo apresentar a documentagao exigida nos itens 9.9. e 9.10. ndo podera realizar a prova e estara automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

9.12. A Prova Prética tera carater exclusivamente eliminatorio, nédo interferindo seu resultado na classificagdo do candidato.

9.12.1. O candidato sera considerado apto ou inapto para o desempenho eficiente das atividades do cargo.

9.12.2. O candidato considerado inapto na prova pratica, que ndo apresentar a documentacgéo exigida nos itens 9.9. e 9.10. ou que nao comparecer
para realizar a prova, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.13. Nao havera segunda chamada ou repeti¢céo das provas seja qual for o motivo alegado.

X — DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato sera igual:

10.1.1 ao total de pontos obtidos nas provas objetiva, para os cargos de Motorista do Legislativo.

10.1.2 ao total de pontos obtidos nas provas objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova de titulos para os cargos de Auxiliar do Legislativo,
Telefonista e Vigia.

10.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificagdo por cargo.

10.3. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagao de todos os candidatos, inclusive os deficientes, e uma especial com a
relacéo dos candidatos declarados deficientes.

10.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera divulgado no quadro de avisos da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e nos sites
www.dexter.net.br e www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br, e cabera recurso nos termos do Capitulo XII, deste Edital.

10.5. A lista de Classificacdo Final/Homologacdo, apds avaliagdo dos eventuais recursos interpostos, sera afixada no quadro de avisos Camara
Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, divulgada nos sites www.dexter.com.br e www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br, e publicada no Diario
Oficial do Municipio.

10.6. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.6.1. Tiver mais idade.

10.6.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.6.3. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

10.6.4. Obtiver maior numero de acertos na prova de Matematica;

10.6.5. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Informatica, quando houver;

10.7. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a admissao imediata para o cargo, cabendo a Camara Municipal
de Santa Cruz do Rio Pardo, o direito de aproveitar os candidatos aprovados em ndmero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
admisséo de todos os candidatos aprovados respeitada sempre a ordem de classificagdo no Concurso Publico, bem como néo Ihe garante escolha do
local de trabalho.

Xl — DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto a aplicagdo das provas objetivas, divulgacdo dos gabaritos e conteddo das questdes, resultado provisério das
provas objetivas e titulos, aplicagéo das provas praticas e resultado provisério das provas praticas.

11.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da:

11.2.1. Aplicacao das provas objetivas;

11.2.2. Divulgagao dos gabaritos oficiais do Concurso Publico e Cadernos de Questdes;

11.2.3. Lista de resultado provisério das provas objetivas e titulos;

11.2.4. Aplicagéo das provas praticas;

11.2.5. Lista de resultado provisério das provas praticas.

11.3. Os recursos interpostos que nédo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

11.4. O recurso devera ser individual, digitado ou datilografado, devidamente fundamentado e conter o nome do concurso publico, nome e assinatura
do candidato, numero de inscrigdo, cargo, cédigo do cargo e o seu questionamento.

11.5. O recurso devera ser enderecado a Comissao Especial do Concurso Publico e protocolado pessoalmente, ou por procurador na sede da
Céamara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, a Rua Conselheiro Anténio Prado, n® 76, Centro — Santa Cruz do Rio Pardo/SP, no horario das 9
horas as 16 horas. Apo6s o recebimento dos recursos, a Comissdao Especial do Concurso Publico ird encaminha-los a DEXTER para que sejam
respondidos em tempo habil.

11.5.1. No caso de recurso protocolado por procurador, devera ser entregue juntamente com o mesmo, instrumento particular de procuracao,
especifico para o fim que Ihe cabe, devidamente assinado pelo outorgante, com firma reconhecida em cartério competente e copia simples do
documento de identidade do outorgado.

11.5.2. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 11.1, deste capitulo.

11.6. A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

11.7. Nao serado aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, correios, internet ou outro meio que néao seja o estabelecido no ltem 11.5,
deste capitulo.

11.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada, sera atribuido a todos os candidatos.

11.8.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcdes, podera, eventualmente alterar a classificagédo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagao superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para
aprovagao.

11.8.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, para todas as fases aprazadas, sera publicado o resultado final do Concurso Publico com
as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 11.8.1 acima.

11.9. Nao serao apreciados os Recursos que forem apresentados:

11.9.1. em desacordo com as especificacées contidas neste capitulo;

11.9.2. fora do prazo estabelecido;

11.9.3. sem fundamentacao logica e consistente, e

11.9.4. com argumentacao idéntica a outros recursos.

11.10. Em hipdtese alguma seré aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso, recurso de gabarito final definitivo ou recurso de
resultado final do Concurso Publico.

11.11. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.




MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
Instrucdo: O candidato devera indicar, obrigatoriamente, o cédigo e o nome do cargo para o qual estd concorrendo, a fase do Concurso Publico a que se refere o
recurso, o0 nimero da questdo objeto do recurso (quando for o caso), o gabarito publicado pela DEXTER (quando for o caso), a sua resposta (quando for o caso) e a sua
argumentagao fundamentada.
Quando o recurso for referente ao enunciado da questdo, o candidato deverd indicar o nimero da questdo a que se refere o enunciado e a sua argumentagdo
fundamentada.
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO
CONCURSO PUBLICO Edital n® 002/2011
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO: (codigo e nome)
FASE DO CONCURSO PUBLICO A QUE SE REFERE O RECURSO:
NUMERO DA QUESTAO: (QUANDO FOR O CASO)
GABARITO DA DEXTER: (QUANDO FOR O CASO)
RESPOSTA DO CANDIDATO: (QUANDO FOR O CASO)
ARGUMENTAGAO DO CANDIDATO

12.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo.

12.2. A aprovagéo no Concurso Publico ndo gera direito a contratagdo imediata, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagao final.
12.3. Por ocasido da convocacgao que antecede a contratacao, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados
de uma cépia que comprovem os requisitos para provimento e que deram condic¢des de inscrigdo, estabelecidos no presente Edital.

12.3.1. A convocagao que trata o item anterior sera realizada mediante comunicado através de correspondéncia oficial que estabelecera o prazo
minimo para comparecimento do candidato.

12.4. Os candidatos ap6s a convocagdo citada no item 12.3.1, terdo o prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis para apresentacdo dos documentos
discriminados a seguir: Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votagéo nas 2 (duas) ultimas elei¢des, Certificado
de Reservista ou Dispensa de Incorporacao, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recente, Inscricao no PIS/PASEP ou declaragao de
firma anterior, informando néo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Exame Médico
de Capacidade Funcional, Atestado de Antecedentes Criminais, Declara¢do de ndo acumulo de cargos, Comprovante de Residéncia, Comprovantes de
escolaridade.

12.5. Obedecida a ordem de classificagédo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental
no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

12.5.1. As decis6es do Servigo Médico a ser indicado pela Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, de carater eliminatério para efeito de
contratagao, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

12.6. Nao serdo aceitos no ato da convocagao e/ou contratagcdo protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas dos originais.

12.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo de
Desisténcia Definitiva. O nao comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do
Concurso Publico, fato comprovado pela Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo através de Termo de Convocagao e Aviso de Recebimento.
12.8. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo.

12.9. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo regime de Consolidagéao das Leis do Trabalho - (CLT).

13.1. Todas as convocagodes, editais e resultados definitivos referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico serao publicados em
Diario Oficial do Municipio, afixados na sede da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e nos sites www.dexter.net.br e
www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br.

13.2. Outros avisos, comunicados e resultados provisorios referentes ou ndo as etapas do presente Concurso Publico serdo publicados nos sites
www.dexter.net.br e/ou www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br e/ou afixados na sede da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, com
definicdo de critérios definidos entre a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e pela Dexter Consultoria Educacional e Concursos
Publicos Ltda.

13.3. Os candidatos aprovados poderéo requerer Certificado de Aprovagdo mediante pagamento de taxa de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), mais custos
de postagem. Para obté-lo o candidato devera acessar o site www.dexter.net.br e preencher o Formulario de Solicitagao de Certificado disponivel na
pagina Certificados.

13.4. A aprovagéo no Concurso Publico ndo gera direito a contratagdo imediata, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagao final.
13.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da contratagédo, acarretardo a nulidade da inscrigdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. A condigao de saude do candidato, no dia da aplicagdo das provas, sera de sua exclusiva responsabilidade.

13.6.1. Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

13.6.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nédo podera retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

13.7. Cabera ao Presidente da Camara Municipal a homologagao dos resultados finais do Concurso Publico.

13.7.1. A nomeagao dos candidatos, observada a ordem de classificagéo final, por cargo obedecera ao limite de vagas existentes, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico de acordo com as necessidades do servigo publico, ndo estando ele obrigado a fazer o provimento de todas as vagas
existentes.

13.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe
disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado.

13.9. A realizagédo do certame serd feita sob exclusiva responsabilidade da Dexter Consultoria Educacional e Concursos Publicos Ltda.

13.10. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Especial do Concurso Publico da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio
Pardo e pela Dexter Consultoria Educacional e Concursos Publicos Ltda, no que tange a realizagao deste Concurso Publico.

Santa Cruz do Rio Pardo, 07 de janeiro de 2012.

ROBERTO MARIANO MARSOLA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL



ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGOS DE SERVICOS GERAIS, VIGIA

LINGUA PORTUGUESA
Estudo de texto. Novo acordo ortografico. Conhecimento da lingua: ortografia; pontuacdo; emprego do nome; emprego do pronome; emprego de
tempos e modos verbais; regéncia verbal e nominal; aspectos gerais; estrutura da oragéo e do periodo.

MATEMATICA
Problemas de raciocinio l6gico: Estruturas Légicas; Légica de Argumentacao; Associagado; Verdades e Mentiras.

ATUALIDADES
Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais (veiculados nos ultimos sessenta dias a contar da data de realizagdo das provas), em meios de
comunicagao de massa, como jornais, internet, radios e televisao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Servicos Gerais)

Nocdes de higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Produtos de limpeza e higienizagao: aplicagédo, cuidados e seguranga. Manuseio de Produtos
de Limpeza e ferramentas de trabalho. Prevengao de acidentes e aspectos gerais da seguranga individual e coletivas. Limpeza de areas internas e
externas. Uso e cuidado com matérias de limpeza e higiene. Lei Organica do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Vigia)

Normas de seguranga no trabalho e de vigilancia. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relacionamento humano. Orientagdo e
encaminhamento ao publico em geral. Postura profissional e apresentagdo pessoal. Equipamentos de seguranga. Conhecimentos basicos da area de
atuacdo como vigilante. Controle de entrada e saida de pessoas no 6rgao. Nogdes sobre bens publicos do Municipio. Lei Organica do Municipio de
Santa Cruz do Rio Pardo.

NiVEL MEDIO COMPLETO
CARGOS DE AUXILIAR LEGISLATIVO, MOTORISTA DO LEGISLATIVO E TELEFONISTA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacéo de texto. Novo acordo ortografico. Conhecimento de lingua: ortografia/acentuagao grafica; classes de palavras: substantivo: classificagao,
flexao e grau; adjetivo: classificago, flexao e grau; advérbio: classificagédo, locugao adverbial e grau; pronome: classificagao, emprego e colocagao dos
pronomes obliquos atomos; verbo: classificagdo, conjugagao, emprego de tempos e modos; preposi¢ao e conjungao: classificagdo e emprego; estrutura
das palavras e seus processos de formagao; estrutura da oragao e do periodo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal, crase.
Pontuagéo; figuras de linguagem (principais); variagao linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

MATEMATICA
Problemas de raciocinio logico: Estruturas Logicas; Légica de Argumentacédo; Associagdo; Verdades e Mentiras; Diagramas Logicos; Analise
Combinatoéria; Probabilidade; Porcentagem.

ATUALIDADES
Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais (veiculados nos Ultimos sessenta dias a contar da data de realizagdo das provas), em meios de
comunicagao de massa, como jornais, internet, radios e televisao.

INFORMATICA

Sistema Operacional Microsoft Windows XP/Vista/7: configuragbes basicas do Sistema Operacional (painel de controle); organizagdo de pastas e
arquivos; operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). Microsoft Office XP/2003/2007: Editor de Textos
Microsoft Word: criacédo, edigao, formatagao e impressao. Criacdo e manipulagdo de tabelas, insercdo e formatagdo de graficos e figuras. Planilha
Eletrénica Microsoft Excel: criagéo, edi¢ao, formatagao e impressao. Utilizagao de formulas, formatagao condicional, geragéo de graficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Auxiliar Legislativo)

Aspectos gerais da redacdo oficial; Gestao de Qualidade (Ferramentas e Técnicas); Administragéo e Organizagao; Servigos Publicos (Conceitos —
Elementos de Definigao — Principios — Classificagdo); Atos e Contratos Administrativos; No¢oes de Recepgao e despacho de documentos; Estocagem
de materiais; Recebimento de Materiais: Guarda ordenada quanto a estocagem e identificagdo dos itens; Operagdo de equipamentos de som,
informatica, foto, video, maquinas copiadoras, fax e scanner; Lei Organica do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Motorista do Legislativo)

Regulamento do transito; placas de regulamento; placas de adverténcia; conhecimentos basicos em mecanica de automéveis; conhecimentos basicos
em eletricidade de automoéveis, codigo de transito brasileiro. Conhecimentos de mecéanica em veiculos automotores: classificagdo; motor de combustao
interna; sistemas de alimentagao, distribuicdo e inflamagéo; sistema completo de carburagdo simples e dupla; processo de injecdo eletronica de
combustivel; processo de lubrificagdo de motores; refrigeragdo de motores; sistema de transmissao; sistema de freio e de diregéo; chassi e carroceria;
sistema de suspensao; 6rgaos de rodagem. Sistema elétrico de automdveis; distribuidor — suas fungées e panes mais comuns; alternador — suas
fungdes, tipos de voltagem, defeitos mais comuns e como conserta-los; bateria- amperagem, tipos e fungdes da bateria; sistema de injecdo eletrénica
de combustivel; velas; igni¢ao; platinado; condensador; sistema elétrico da refrigeracdo de autos; instalagcdo elétrica de autos em geral; fusiveis —
amperagem, caracteristicas e fungdes; Lei Organica do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Telefonista)
Lei Organica do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

ANEXO Il - ATRIBUICOES

AUXILIAR LEGISLATIVO

Executar trabalhos de rotina de secretaria e decorrentes das sessodes plendrias; Operar equipamentos de som, informatica, foto, video, maquinas
copiadoras, fax, scanner; Receber e encaminhar o publico aos setores desejados; Receber e distribuir documentos e correspondéncias da Camara e
fora dela, redigir e revisar documentos e expedientes da secretaria; Elaborar, organizar, manusear e atualizar informacdes, ficharios e arquivos fisicos,
magnéticos e virtuais; Preparar planilhas e relatérios diversos; Classificar e arquivar documentos. Lavrar atas e pareceres; Zelar pela guarda e
conservacao de processos, documentos, dos arquivos e acervos documental bibliografico. Executar servicos de digitagdo que lhe forem atribuidos;
Acompanhar e secretariar os trabalhos das comissées quando solicitado. Cuidar da tramitagdo de processos fazendo manuseio e encaminhamento dos
documentos pertinentes a estes. Organizar ementarios de Leis, Resolugdes, Regulamentos, Portarias, Requerimentos, Indicagées e outros que se
fizerem necessarios aos arquivos da Camara. Atuar nas atividades referentes as sessdes plenarias e solenidades sociais providas pela Camara ou das
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quais esta participe. Atender telefone. Receber, armazenar e controlar suprimentos em geral. Outras atividades correlatas e/ou outras atribuigdes que
Ihe forem expressamente cometidas pelo Presidente da Camara.

MOTORISTA DO LEGISLATIVO

Dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros; Manter a conservagao dos veiculos em perfeitas condi¢cdes de aparéncia e funcionamento;
Verificar diariamente as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: agua, pneus, bateria, nivel do 6leo, amperimetro, sinaleiros,
freios, embreagem, faréis, abastecimento de combustivel e similares; Transportar pessoas e materiais de pequeno porte; Zelar pela seguranga dos
passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cinto de seguranga; Orientar e colaborar no carregamento e descarregamento de materiais
e evitar danos aos materiais transportados e ao veiculo; Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condigbes de uso, levando-o a
manutencdo sempre que necessario; Observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo; Anotar e comunicar ao chefe imediato
quaisquer defeitos que necessitem de servigcos de mecénica, para reparos e consertos; Registrar a quilometragem do veiculo no comego e no final do
servigo, anotando os horarios de saida e de chegada; Preencher mapas e formularios sobre utilizagéao diaria do veiculo, assim como o abastecimento
de combustivel; Recolher o veiculo apés o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado na garagem da Camara; Executar outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas pelo Presidente da Camara e pelo Diretor Geral da Administragdo dentro ou fora do seu horario normal de trabalho.

SERVICOS GERAIS

Zelar pela limpeza dos pisos, paredes, janela, instalagdes, moveis em geral. Cuidar da higiene dos patios internos e reservados do prédio da reparticao
onde estiver lotado. Providenciar abertura e fechamento do prédio onde estiver lotado. Zelar pela conservagdo dos jardins e areas livres.
Responsabilizar-se pela movimentagao de moveis e utensilios. Conservar sempre limpos os utensilios sob sua guarda. Requisitar material de limpeza e
controlar seu consumo. Preparar o café e demais servigos de copa, servindo-os quando for solicitado. Receber e transmitir recados. Desempenhar
outras atividades correlatas e/ou outras atribuicdes que Ihe forem expressamente cometidas pelo Presidente da Camara.

TELEFONISTA

Receber e realizar chamadas telefénicas internas, externas e interurbanas. Realizar transferéncias aos ramais, preenchendo formularios de controle.
Anotar e transmitir recados. Elaborar e atualizar agenda telefénica. Operar computadores, digitar dados e formatar, imprimir e digitar documentos.
Confeccionar documentos e preencher formularios, conforme modelo preestabelecido e orientagdo superior. Registrar o recebimento e a remessa de
documentos. Operar maquinas fotocopiadoras e aparelhos de fax, entre outras de igual nivel de complexidade. Desempenhar outras atividades
correlatas e/ou outras atribuigées que lhe forem expressamente cometidas pelo Presidente da Camara.

VIGIA

Executar servigos de vigilancia, seguranca dos bens publicos municipais, baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para assegurar a
ordem do prédio e seguranga do local. Percorre toda area sob sua responsabilidade, atentando para eventuais anormalidades na rotina de servigo,
interferindo quando necessario e tomando providéncias cabiveis; vigia a entrada e saida de pessoas no local de trabalho, observando atitudes
suspeitas e tomando medidas necessarias a prevengao de violéncia. Executar outras atribuicdes afins e demais tarefas correlatas determinadas pelo
seu superior hierarquico.



ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

FORMULARIO RESUMO DE ENTREGADETITULOS

Numero de Inscrigao:

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL Ne¢ 002/2011

Nome do Candidato:

Numero do Documento de Identidade:

Cargo: -

RELACAO DE TIiTULOS

(Preencha na tabela abaixo apenas o campo “Titulo” com a identificagdo do documento anexado, os campos restantes sao para uso da DEXTER)

N2 de Titulo Para uso da Dexter
Ordem Validacao Pontuacao | Anotacoes

1 Sim Nao

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Observacoes Gerais:

Total de Pontos:

Revisado Por:

Obs.: Este formulario deve ser preenchido com os dados do candidato, descricao dos titulos e inserido dentro do envelope
com os titulos para entrega no dia da prova objetiva, caso o mesmo nao seja entregue os titulos nao serao analisados
conforme o item 8.3.2. do capitulo VIl do Edital.

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na prova de titulos correspondem a minha participagdo pessoal em
eventos educacionais, nos quais obtive éxito de aprovagao.

Declaro, ainda, que ao encaminhar a documentagéo listada na relagdo acima para avaliagao de titulos, estou ciente que assumo todos
os efeitos previstos no edital do Concurso Publico, quanto a plena autenticidade e validade dos mesmos, inclusive no que tange as

sancoes e efeitos legais.

Abaixo dato e assino.

de de

2012.

Assinatura do Candidato
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CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS EVENTOS
13/01/2012 a 03/02/2012 | Periodo de inscrigao via Internet.
Data prevista para publicacao da convocacao para a realizacao das provas objetivas e entrega de titulos a ser

18/02/2012 divulgado na sede da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, na internet pelo site www.dexter.net.br e
através de publicacao no Diario Oficial do Municipio.
04/03/2012 Data prevista para aplicagao das provas objetivas e entrega dos titulos.
04/03/2012 Data prevista para publicagdo dos gabaritos oficiais.
05 E 06/03/2012 Periodo previsto para interposicao de recursos referentes a aplicacao e gabaritos.
17/03/2012 Data prevista para publicacdo dos resultados provisérios das provas objetivas a ser divulgado na sede da
Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, na internet pelo site www.dexter.net.br
19 E 20/03/2012 Periodo previsto para interposicao de recursos referentes ao resultado das provas objetivas.
Data prevista para publicagdo da convocacao para a realizagcao das provas praticas a ser divulgado na sede
24/03/2012 da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, na internet pelo site www.dexter.net.br e através de
publicacé@o no Diario Oficial do Municipio.
01/04/2012 Data prevista para aplicagao das provas praticas.
02 E 03/04/2012 Periodo previsto para interposicao de recursos referentes a aplicacdo das provas praticas.
14/04/2012 Data prevista para publicacdo dos resultados provisérios das provas praticas a ser divulgado na sede da
Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, na internet pelo site www.dexter.net.br
16 E 17/04/2012 Periodo previsto para interposi¢cao de recursos referentes ao resultado das provas praticas.
21/04/2012 Publicacéo do resultado final do Concurso Publico

* Este € um Cronograma Previsto das datas dos eventos referentes ao Concurso Publico, portanto as datas aqui constantes podem ser
prorrogadas ou adiantadas a critério da DEXTER e da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, sempre com aviso prévio mediante a
publicacao de AVISO no site www.dexter.net.br.

REALIZACAO E ORGANIZACAO:

DEDOCTER

Consultoria Educacional e Concursos Publicos

DISTRIBUICAO GRATUITA - VENDA PROIBIDA
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e CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO
<l ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO

EDITAL N°002/2011

A Cémara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, Estado de Sao Paulo, nos termos da legislagao vigente, torna publica através da Dexter Consultoria
Educacional e Concursos Publicos Ltda em datas, locais e horarios a serem oportunamente divulgados, a abertura de inscrigbes ao Concurso
Publico destinado ao provimento de vagas existentes para os cargos descritos na Tabela | especificada no Capitulo | — Do Concurso Publico.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢des contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo regime da Consolidagao das Leis do Trabalho - (CLT), nos cargos atualmente vagos
e dos que vagarem.
1.2. O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, contados a partir da data da homologacédo do resultado final, podendo, a critério da
Céamara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, ser prorrogado uma vez por igual periodo.
1.3. Os cargos, o cédigo dos cargos, as vagas, salario inicial, carga horaria semanal, requisitos minimos exigidos e a taxa de inscricdo sdo os
estabelecidos na tabela abaixo que encontra-se dividida por nivel de escolaridade.
1.4. A descricéo dos cargos esta especificada no ANEXO II, deste Edital.

TABELAI

L Vencimento Inicial . ac . . Taxa de
Cargos Coédigo | Vagas Mensal / Carga Horéria Requisitos Minimos Exigidos Inscricio
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
. . R$ 1.014,15/ .
Servigos Gerais 101 01 40 h semanais Ensino Fundamental Incompleto. R$ 8,00
L R$ 1.014,15/ .
Vigia 102 01 40 h semanais Ensino Fundamental Incompleto. R$ 8,00
NIVEL MEDIO COMPLETO
Auxiliar Legislativo 201 01 R$ 1.227,11/ Ensino Médio Completo R$ 10,00
40 h semanais ) ’
. s R$ 1.633,28 / . - o »
Motorista do Legislativo 202 01 40 h semanais Ensino Médio Completo, CNH categoria “A e C”. R$ 10,00
. R$ 921,95/ . -
Telefonista 203 01 30 h semanais Ensino Médio Completo. R$ 10,00

Il - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condigdes para inscrigao especificadas a seguir:

2.1.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade nas condi¢des previstas pelo Decreto Federal
70.436/1972, ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n° 19/1998;

2.1.2. Ter, na data de convocagéao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.4. Ser eleitor e estar quite com a Justi¢a Eleitoral;

2.1.5. Néo ter sofrido, no exercicio de fungio publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

2.1.6. Possuir, no ato da convocagéo, os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo conforme especificado na Tabela | constante no Capitulo | —
Do Concurso Publico e a DOCUMENTACAO COMPROBATORIA constante do Item 12.4 do Capitulo Xl deste Edital;

2.1.7. Nao registrar antecedentes criminais;

2.1.8. Nao ter sido condenado por crime contra o Patriménio, contra a Administragao, contra a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei n®
11.343, de 23/08/2006;

2.1.9. Nao podera ser aposentado por invalidez, ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo ou receber proventos de aposentadoria conforme teor
do artigo 37, §10 da Constituigdo Federal, com redacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15/12/1998, e nem estar com idade de aposentadoria
compulséria;

2.1.10. No ato de investidura o candidato devera estar compatibilizado para nova investidura em novo cargo publico e atender ao disposto nos incisos
XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal;

2.1.11. Ter aptidao fisica e mental e nao ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em avaliagdo realizada
pelo Médico do Trabalho indicado pela Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo.

Ill - DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes serdo realizadas somente via Internet, pelo site www.dexter.net.br, no periodo de 13 de janeiro a 03 de fevereiro de 2012, iniciando-
se no dia 13/01/2012, as 12 horas e encerrando-se, impreterivelmente, as 23 horas do dia 03/02/2012, observado o horario oficial de Brasilia/DF e os
itens estabelecidos nos Capitulos Il e Ill, deste edital.

3.2. O candidato que realizar sua inscri¢ao via Internet, podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo somente através de boleto bancario, pagavel
em toda rede bancaria, com excegdo de correspondentes bancéarios (supermercados, casas lotéricas e etc.), atendendo a data de vencimento
constante no boleto.

3.2.1. O documento de boleto bancario estara disponivel no enderego eletrénico da DEXTER e devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscri¢céo, apds a conclusdo do preenchimento do formulario de inscrigao online.

3.2.2. O candidato podera emitir segunda via do boleto bancario até as 23 horas do dia estipulado para o término das inscrigées, conforme consta no
item 3.1. deste Edital.

3.2.2.1. Para emissao de segunda via do boleto bancério o candidato devera inserir seu nimero de inscrigao e numero de CPF na area especifica do
site para este fim, portanto para evitar inviabilidade de acesso o candidato devera anotar o seu nimero de inscricdo, gerado no ato da mesma, para
futuras consultas. .
3.2.3. O candidato ao efetuar a sua inscrigdo pela Internet, devera OBRIGATORIAMENTE EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
POR MEIO DO BOLETO BANCARIO EMITIDO PELA INTERNET.

3.2.4. Os candidatos que efetuarem o pagamento da taxa de inscricido em desacordo com as instrugcoes do item 3.2. deste Edital, ou seja,
efetuarem o pagamento por meio de depésito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia eletrénica, DOC, DOC eletrénico,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional e/ou extemporanea, NAO TERAO A SUA INSCRICAO EFETIVADA
ou verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricao que nao atenda todos os requisitos fixados, esta sera cancelada.




3.3. As inscrigdes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagédo do pagamento da taxa de inscrigéo, via boleto bancario, através da Rede
Bancaria.

3.3.1. A inscri¢céo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
nao podera alegar desconhecimento.

3.4. O candidato devera obrigatoriamente indicar, no formulario de inscrigdo online, uma Unica opcao de cargo.

3.5. O candidato devera realizar o pagamento do boleto bancario em dinheiro, a DEXTER nao se responsabilizard por pagamentos efetuados em
cheques ou por envelopes em maquinas de auto-atendimento que nao forem compensados por qualquer motivo.

3.6. O candidato assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos ao efetuar sua inscrigéo.

3.7. Nao sera concedida ISENGAO parcial ou total de taxa de inscri¢ao.

3.8. Nao havera restituicdo do valor da taxa de inscricdo, em hipétese alguma.

3.9. Nao seréo recebidas inscrigdes por fax-simile, correio eletrénico ou fora do periodo estabelecido neste capitulo.

3.10. Efetivada a inscrigéo, ndo seréo aceitos pedidos para alteragéo do Cargo.

3.11. O candidato que realizar mais de uma inscrigdo, em cargos diferentes, devera no dia da prova, comparecer ao local e sala de prova da opgao que
privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do horario de realizagdo das provas, sendo assim considerado
faltoso nas demais opgoes. -

3.12. Os candidatos inscritos NAO deverao enviar cépia de documento de identidade a DEXTER, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos,
os dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

3.12.1. A apresentagdo dos documentos e das condi¢cdes exigidas para participagédo no referido Concurso Publico, sera feita por ocasido da
convocagao, sendo que a ndo apresentagao implicara a anulagéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.12.2. No dia de realizagao da prova, o candidato devera levar o comprovante de inscrigao (boleto bancario) e original de um dos documentos de
identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forgas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagGes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédula
de Identidade fornecida por Orgaos ou Conselhos de Classe, que, por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.)
e/ou Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

3.13. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo online sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Camara Municipal de Santa
Cruz do Rio Pardo o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagées
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.14. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigao especial para a realizagdo das provas devera solicita-la, em campo préprio, no ato de
inscrigao, indicando claramente no formulario de inscrigdo online quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.).

3.14.1. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigao que nao levar acompanhante, nao realizara
as provas.

3.14.2. A solicitag@o de condigbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.15. Informagdes complementares referentes a inscrigao, estarao disponiveis no enderego eletrénico da DEXTER.

3.16. A DEXTER e a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.17. A partir do dia 10/02/2012 o candidato devera conferir no endereco eletrbnico da DEXTER, mediante publicagédo da Listagem de Inscriges
Homologadas, se os dados da sua inscricao foram recebidos, e se o valor da inscricdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC, da DEXTER (0xx11) 5031-2471 para verificar o ocorrido, no horario das 08 horas e 30
minutos as 17 horas e 30 minutos.

3.18. Sao de responsabilidade do candidato a obtengéo e impressao do Edital.

3.19. Nao serao aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

IV — DA INSCRICAO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico, desde que as atribuicdes do cargo/emprego
pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras, conforme estabelecido no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e na
Lei N° 7.853/1989.

4.2. Em obediéncia ao disposto no art. 52, § 22 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/1999,
alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 que regulamenta a Lei 7.853/1989, aos candidatos portadores de deficiéncia habilitados, sera
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade deste Concurso Publico.

4.2.1. Sera divulgada lista especial para deficientes, porém somente serdo convocados caso o indice da relacdo: N° CONTRATADOS X 5%
seja maior ou igual a 1. Os candidatos constantes da lista especial também serao classificados na lista geral pela ordem de classificacédo
geral.

4.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n° 3.298,
de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

4.4. As pessoas portadoras de deficiéncia participardao deste Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se refere
ao conteldo das provas, avaliagao e critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.5. No ato da inscrigéo, o candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera requeré-lo,
indicando as condig¢des diferenciadas de que necessita para a realizagao das provas (prova em braile, ampliada, ledor, etc...).

4.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.7. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera especificar no Formulario de Inscricao Online, a sua deficiéncia.

4.7.1. O candidato portador de deficiéncia devera, durante o periodo das inscricdoes, tendo como prazo limite 1 (um) dia util apos o
encerramento das inscricoes, encaminhar via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), identificando no envelope “CM SCRIOPARDO / LAUDO,
a Dexter Consultoria Educacional e Concursos Publicos Ltda, aos cuidados da Divisdao de Concursos, localizada a Rua Albuquerque Sousa
Muniz, n? 12 — CEP 04635-010 — Vila Alexandria — Sao Paulo — Capital, os seguintes documentos:

4.7.1.1. Laudo médico (original) emitido no prazo maximo de 3 (irés) meses que antecedem a data de encerramento das inscrigdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia (envio obrigatorio).

4.7.1.2. Condicao especial para realizagao da prova, quando for o caso.

4.8. Os candidatos que ndo atenderem, dentro do prazo do periodo das inscriges, aos dispositivos mencionados nos itens 4.5, 4.6 e 4.7. néo terdo a
condigao especial atendida ou serdo considerados nao portadores de deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.8.1. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscrigdo, nao declarar essa condigdo, nao podera interpor recurso em favor de sua situagao.
4.9. Quando da convocagao para o pré-admissional, sera eliminado da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia, assinalada no
Formulario de Inscrigao Online, ndo se confirme.

4.10. As solicitagdes de condigdes especiais, bem como de recursos especiais, serdo atendidas obedecendo aos critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

4.10.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser
transcritas também em braile. Os referidos candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungao, podendo ainda
utilizar-se de soroban.




4.10.2. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada seréo oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.

4.11. Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢cdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

4.12. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo submetidos a exames médicos e complementares, que irdo avaliar a sua condigao fisica e
mental.

4.13. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem de classificagao.

4.14. Os candidatos que no ato da inscricao se declararem portadores de deficiéncia, se aprovados no Concurso Publico Publico, terdo seus nomes
publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargos Tipo de Prova Conteudo N2 de ltens
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Lingua Portuguesa 20
. Matematica 10
Servicos Gerais Objetiva Atualidades 05
Conhecimentos Especificos 05
Pratica Competéncia em tarefas tipicas ao cargo 01
Lingua Portuguesa 20
o Obijetiva Mater_nética 10
Vigia Atualidades 05

Conhecimentos Especificos

Titulos Conforme capitulo VIII
NIVEL MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa

Matematica
Auxiliar Legislativo Objetiva Atuahdgdes 05
Informatica 05
Conhecimentos Especificos 05
Titulos Conforme capitulo VIII -
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10
Motorista do Legislativo Objetiva Atuahdggjes 05
Informatica 05
Conhecimentos Especificos 05
Pratica Direcéo veicular 01
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10
Telefonista Objetiva Atualidggjes 05
Informatica 05
Conhecimentos Especificos 05
Titulos Conforme capitulo VIII --

5.2. As Provas de Lingua Portuguesa, de Matematica, de Atualidades, de Informatica e de Conhecimentos Especificos, constardo de questoes
objetivas de miltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas contidos no ANEXO I,
deste Edital.

VI — DA PRESTACAO DAS PROVAS ESCRITAS

6.1. As Provas Objetivas serao realizadas na cidade de Santa Cruz do Rio Pardo na data prevista de 04 de marco de 2012.

6.2. Os locais e horarios serdo comunicados oportunamente através de Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas a ser publicado em Diério
Oficial do Municipio, através de listas que serdo afixadas na sede da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e através da Internet nos sites
www.dexter.net.br e www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br.

6.2.1. Sera disponibilizado ao candidato Consulta ao Cartdo Informativo, contendo data, horario, local e nimero de sala, no site www.dexter.net.br na
mesma ocasido da publicagéo do Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas citado no item 6.2. deste capitulo.

6.2.1.1. E de total responsabilidade do candidato a consulta dos locais, datas e horarios das provas, e devera ser realizada pelos meios especificados
nos itens acima, ficando a DEXTER e a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo isentas de quaisquer responsabilidades caso o candidato perca
datas e/ou horérios das provas. A DEXTER e a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo n&o enviardo avisos ou convocagdes por correio ou e-
mail, em nenhuma das fases do certame, a nenhum candidato.

6.2.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagado nas provas, na respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo com as informagdes
constantes no item 6.2. e 6.2.1., deste capitulo.

6.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc., deverao ser corrigidos somente no
dia de aplicagéo das respectivas provas em formulario especifico.

6.5. Nao sera aceita alteragéo de Cargo em hipétese alguma.

6.6. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigao;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de
Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado
de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de
identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, |apis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

6.6.2. O comprovante de inscricdo nao tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo das provas, documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que serd submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséao digital em formulario proprio.

6.6.3.1. A identificagdo especial também serd exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia do
portador.

w



6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

6.6.5. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizagéo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital
de Convocacgao, a DEXTER procedera a inclusao do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentagao
do comprovante de inscrigao.

6.8.1. A inclusédo de que trata o item 6.8. sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela DEXTER, na fase de Julgamento das Provas
Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricao de que trata o item 6.8., a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a reclamagao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.8.3. No dia da realizagao das provas, ndo sera permitido ao candidato:

6.8.3.1. Entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, aparelhos de mp3 e similares, bip,
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.) ou semelhantes.

6.8.3.2. Entrar ou permanecer no local de exame com vestimenta inadequada (trajando sunga, boné, gorro, sem camisa, etc).

6.8.4. O descumprimento desta instrugdo implicara na eliminagéao do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

6.8.5. A DEXTER néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das
provas.

6.9. Quanto as Provas Objetivas:

6.9.1. Para a realizagdo das provas objetivas, o candidato lerd as questdoes no Caderno de Questdes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o unico documento valido para corregao;

6.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (dupla marcagéo), mesmo que uma
delas esteja correta, emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.10. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a Folha de Resposta e o Caderno de Questoes, cedidos para a execugao da prova.

6.10.1. As Provas terdo a seguinte duragéo:

6.10.1.1. 3 (trés) horas para todos os cargos;

6.10.2. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1 (uma) hora.

6.12. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigao.

6.13. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

6.13.1. Apresentar-se apés o fechamento dos portées ou fora dos locais pré-determinados.

6.13.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6., alinea “b”, deste Capitulo.

6.13.3. Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado.

6.13.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no Item 6.11.1.
6.13.5. For surpreendido em comunicagao com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao,
sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao permitidos ou calculadoras.

6.13.6. For surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pager, bip, gravador, notebook e/ou equipamento similar.

6.13.7. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas.

6.13.8. Nao devolver as Folhas de Respostas e os Cadernos de Questdes cedidos para realizagao das provas.

6.13.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes.

6.13.10. Fizer anotagao de informagoes relativas as suas respostas ou ao contetido da questdes fora dos meios permitidos.

6.13.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questoes.

6.13.12. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas.

6.13.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico.
6.14. Por razdes de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a DEXTER néo fornecera exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a
instituicdes de direito publico ou privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico.

6.14.1. Os Cadernos de Questdes serdo divulgados, juntamente com os Gabaritos Oficiais, Logo apds a aplicagdo das provas objetivas, por periodo
determinado, apenas pelo site www.dexter.net.br para que os candidatos possam efetuar consulta ao contetido das questdes com cunho de embasar
fundamentagao légica de argumentagéo a possivel recurso que devera ser interposto atendendo as especificagdes contidas no capitulo XI deste Edital.
6.15. Constatado, apés as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.16. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala de
provas.

6.17. No dia da realizagdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagao/classificagao.

VIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS ESCRITAS

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e classificatério.

7.2. Na avaliagé@o da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de questdes
acertadas. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato, conforme formula abaixo:

(100 / NPQ) x NQA = TP

Onde:

NQP = Numero de questdes constantes na prova;

NQA = Numero de questdes acertadas;

TP = Total de pontos obtidos.

7.4. Seré considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50 (cinquenta) e que nao zerar (obter nota
zero) em nenhuma das disciplinas.

7.5. Em hipétese alguma havera revisao de provas.

7.6. O candidato nédo habilitado, ou seja, que nao atingir a pontuagdo minima ou zerar em alguma das disciplinas, conforme estipulado no item 7.4.,
sera eliminado do Concurso Publico.

Vil - DA PROVA DE TITULOS

8.1. Concorrerao a Prova de Titulos somente os candidatos habilitados nas provas objetivas conforme estabelecido no Capitulo X, deste Edital,
para os cargos de Auxiliar Legislativo, Telefonista e Vigia, sendo que sua entrega sera confirmada através de assinatura de lista especifica.

8.2. Os documentos relativos aos Titulos deverao ser entregues, EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicacao das provas objetivas, ao fiscal da sala
de prova, que serd realizada na data prevista de 04 de margo 2012. Apds esta data ndo serdo aceitos quaisquer documentos, sob quaisquer
hipéteses.




8.2.1. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos nao é obrigatoria. O candidato que nédo entregar o Titulo ndo sera eliminado do
Concurso Publico.

8.3. Os documentos de Titulos deverao ser acondicionados em ENVELOPE LACRADO, contendo na sua parte externa, o nome do candidato,
numero de inscrig&o, codigo do cargo e cargo para o qual esta concorrendo e o nimero do documento de identidade, devendo os referidos documentos
serem apresentados em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA. .
8.3.1. O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado, PREENCHENDO E ASSINANDO O FOMULARIO
RESUMO DE ENTREGA DE TITULOS DE ACORDO COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO lll, deste Edital. O modelo do ANEXO Il também
estara disponivel separado do Edital no site www.dexter.net.br.

8.3.2. Nao serao analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem em desacordo com os itens 8.3. e 8.3.1. deste
Edital ou que apresentarem inconsisténcia entre o preenchimento do Formulario Resumo de Entrega de Titulos e os Titulos constantes do envelope, ou
seja, quantidades e conteudos diferentes, bem como envelopes que ndo contenham o Formulario e/ou os Titulos.

8.3.3. Nao deverao ser enviados documentos ORIGINAIS.

8.4. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de conclusao de curso expedidos por
Instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério da Educagao, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢cdo do documento.

8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes, certiddes, atestados, e outros documentos que ndo tenham o cunho
definitivo de conclusao de curso, deverao estar acompanhados do respectivo historico escolar, mencionando a data da colagcao de grau, bem
como deverdo ser expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério da Educagé@o, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificagao da instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento.

8.4.2. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugéo efetuada por tradutor juramentado ou
pela revalidagao dada pelo érgdo competente.

8.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos érgdos competentes.

8.6. Sao da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentagédo e comprovagao dos documentos de Titulos.

8.7. Nao serdo aceitas entregas ou substituicbes posteriormente ao periodo determinado, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas
apresentadas neste Capitulo.

8.9. A pontuacéo da documentagao de Titulos se limitara ao valor maximo de 7 (sete) pontos.

8.10. No somatoério da pontuacao de cada candidato, os pontos excedentes serao desprezados.

8.11. Os Titulos de Mestrado e Doutorado nao poderdo ser contados cumulativamente.

8.11. A prova de titulos tera carater classificatério.

8.12. As cépias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante da documentagdo do Concurso Publico.

8.13. Seréo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS
(Entregar no dia da prova com data prevista para 04/03/2012, ao fiscal da sala, de acordo com o item 8.3. e subitem 8.3.1., deste Capitulo)
: VALOR VALOR
TITULOS UNITARIO | MAXIMO COMPROVANTE
a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, relacionada a 7,0 7,0

Copia autenticada do diploma devidamente registrado ou da
declaragdo de conclusdo de curso, acompanhado da cépia
autenticada do respectivo Histérico Escolar.

qualquer area.

b) Mestrado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, relacionada a 4,0 4,0
qualquer area.

Cépia autenticada do Certificado, Certiddo ou Declaracdo de
conclusdo do Curso, indicando o numero de horas e periodo de
1,5 3,0 realizagao do curso. No caso de Declaracéo, Certidao ou Atestado de
conclusao de curso, esta deve vir acompanhada da cépia autenticada
do respectivo Histérico Escolar.

Cépia autenticada do Certificado, Certiddo ou Declaracdo de

c) Pés Graduagéo Lato Sensu (especializagao)
relacionada a qualquer area, com carga horaria
minima de 360 horas, concluida até a data de
apresentacao dos titulos.

d) Graduagdo (nivel superior) relacionada a conclusao do Curso, indicando o periodo de realizagdo do curso. No
qualquer area, concluida até a data de 1,0 2,0 caso de Declaragado, Certiddao ou Atestado de conclusdo de curso,
apresentacao dos titulos. esta deve vir acompanhada da copia autenticada do respectivo

Histérico Escolar.

IX — DA PROVA PRATICA PARA OS CARGOS DE MOTORISTA DO LEGISLATIVO E SERVICOS GERAIS

9.1. As Provas Préticas serdo realizadas na cidade de SANTA CRUZ DO RIO PARDO, na data prevista de 01 de abril de 2012, em local e horario a
serem comunicados através de Edital de Convocagao para a Prova Prética, a ser publicado no Diario Oficial do Municipio, através de listas que seréo
afixadas na sede da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e através da Internet nos sites www.dexter.net.br e
www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br.

9.1.1. E de total responsabilidade do candidato a consulta dos locais, datas e horarios das provas, e devera ser realizada pelos meios especificados no
item acima, ficando a DEXTER e a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo isentas de quaisquer responsabilidades caso o candidato perca
datas e/ou horérios das provas. A DEXTER e a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo n&o enviardo avisos ou convocagdes por correio ou e-
mail, em nenhuma das fases do certame, a nenhum candidato.

9.1.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local, a serem divulgados de acordo com as informagdes
constantes no item 9.1.

9.1.3. Nao sera permitida, em hip6tese alguma, realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

9.2. Para a realizagao da prova pratica serdo convocados os candidatos aprovados nas provas objetivas, obedecendo a ordem de classificagdo, em
numero igual a 10 (dez) vezes o nUmero de vagas em Concurso.

9.2.1. Para a convocagéo dos candidatos para as provas praticas, serdo aplicados todos os critérios de julgamento das provas objetivas e os critérios
de desempate no concurso publico.

9.2.2. Os demais candidatos aprovados nas provas objetivas e ndo convocados para as provas praticas, ficardo em cadastro reserva para futuras
convocagdes, conforme a necessidade da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, observando o prazo de validade do concurso.

9.3. Os candidatos inscritos como portador de deficiéncia e aprovados no concurso, serdo convocados para realizar a prova e participardo desta fase
conforme o que estabelece o item 4.4. deste Edital.

9.3.1. Nao serao concedidos veiculos adaptados para a situagdo dos candidatos, para o cargo de Motorista do Legislativo, e nem posteriormente, no
exercicio das atividades, serao fornecidos veiculos especiais.

9.4. A prova pratica para o cargo de Motorista do Legislativo buscara aferir a habilidade em diregéo veicular, atentando para as normas nacionais de
transito, a fim de averiguar se esta o candidato apto a exercer satisfatoriamente a sua fungéo.

9.5. A Prova Pratica para o cargo de Motorista do Legislativo tera a duragdo de aproximadamente 20 (vinte) minutos e constara de um percurso a ser
determinado com a presenga de banca examinadora, que objetiva aferir o controle, adequagao de atitudes, postura e habilidades do candidato em
dirigir veiculos, de acordo com o preestabelecido, na cidade ou na estrada.

9.6. A prova pratica para o cargo de Servigos Gerais buscara aferir a habilidade e desempenho em procedimentos inerentes as atribui¢cdes do cargo, a
fim de averiguar se esta o candidato apto a exercer satisfatoriamente a sua fungao.




9.7. A Prova Prética para o cargo de Servigos Gerais tera a duragao de aproximadamente 30 (trinta) minutos e constara de uma serie de tarefas tipicas
ao cargo, atendendo ao estritamente disposto nas atribuicbes do mesmo, a ser determinado com a presencga de banca examinadora, que objetiva aferir
a resolucao e execugao de tarefas praticas propostas, habilidade fisica, manuseio e uso de materiais utilizados nas atividades do cargo.

9.8. O candidato, no dia da realizagao das provas praticas, terd acesso aos critérios que serao utilizados na avaliagdo das referidas provas, através de
sua planilha de avaliagao.

9.9. Para os cargos de Motorista do Legislativo o candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos, munido de Carteira Nacional de Habilitacao, Categoria “A e C” ou superior (conforme requisito minimo exigido), no seu original, em
validade, para realizagéo da prova.

9.10. Para o cargo de Servigos Gerais o candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de documento oficial de identidade, em seu original, para a realizagéo da provas.

9.11. O candidato que ndo apresentar a documentagao exigida nos itens 9.9. e 9.10. ndo podera realizar a prova e estara automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

9.12. A Prova Prética tera carater exclusivamente eliminatorio, nédo interferindo seu resultado na classificagdo do candidato.

9.12.1. O candidato sera considerado apto ou inapto para o desempenho eficiente das atividades do cargo.

9.12.2. O candidato considerado inapto na prova pratica, que ndo apresentar a documentacgéo exigida nos itens 9.9. e 9.10. ou que nao comparecer
para realizar a prova, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

9.13. Nao havera segunda chamada ou repeti¢céo das provas seja qual for o motivo alegado.

X — DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato sera igual:

10.1.1 ao total de pontos obtidos nas provas objetiva, para os cargos de Motorista do Legislativo.

10.1.2 ao total de pontos obtidos nas provas objetiva, acrescido dos pontos obtidos na prova de titulos para os cargos de Auxiliar do Legislativo,
Telefonista e Vigia.

10.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da nota final, em lista de classificagdo por cargo.

10.3. Seréo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral com a relagao de todos os candidatos, inclusive os deficientes, e uma especial com a
relacéo dos candidatos declarados deficientes.

10.4. O resultado provisério do Concurso Publico sera divulgado no quadro de avisos da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e nos sites
www.dexter.net.br e www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br, e cabera recurso nos termos do Capitulo XII, deste Edital.

10.5. A lista de Classificacdo Final/Homologacdo, apds avaliagdo dos eventuais recursos interpostos, sera afixada no quadro de avisos Camara
Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, divulgada nos sites www.dexter.com.br e www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br, e publicada no Diario
Oficial do Municipio.

10.6. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

10.6.1. Tiver mais idade.

10.6.2. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

10.6.3. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

10.6.4. Obtiver maior numero de acertos na prova de Matematica;

10.6.5. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Informatica, quando houver;

10.7. A classificagdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a admissao imediata para o cargo, cabendo a Camara Municipal
de Santa Cruz do Rio Pardo, o direito de aproveitar os candidatos aprovados em ndmero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de
admisséo de todos os candidatos aprovados respeitada sempre a ordem de classificagdo no Concurso Publico, bem como néo Ihe garante escolha do
local de trabalho.

Xl — DOS RECURSOS

11.1. Sera admitido recurso quanto a aplicagdo das provas objetivas, divulgacdo dos gabaritos e conteddo das questdes, resultado provisério das
provas objetivas e titulos, aplicagéo das provas praticas e resultado provisério das provas praticas.

11.2. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da:

11.2.1. Aplicacao das provas objetivas;

11.2.2. Divulgagao dos gabaritos oficiais do Concurso Publico e Cadernos de Questdes;

11.2.3. Lista de resultado provisério das provas objetivas e titulos;

11.2.4. Aplicagéo das provas praticas;

11.2.5. Lista de resultado provisério das provas praticas.

11.3. Os recursos interpostos que nédo se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

11.4. O recurso devera ser individual, digitado ou datilografado, devidamente fundamentado e conter o nome do concurso publico, nome e assinatura
do candidato, numero de inscrigdo, cargo, cédigo do cargo e o seu questionamento.

11.5. O recurso devera ser enderecado a Comissao Especial do Concurso Publico e protocolado pessoalmente, ou por procurador na sede da
Céamara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, a Rua Conselheiro Anténio Prado, n® 76, Centro — Santa Cruz do Rio Pardo/SP, no horario das 9
horas as 16 horas. Apo6s o recebimento dos recursos, a Comissdao Especial do Concurso Publico ird encaminha-los a DEXTER para que sejam
respondidos em tempo habil.

11.5.1. No caso de recurso protocolado por procurador, devera ser entregue juntamente com o mesmo, instrumento particular de procuracao,
especifico para o fim que Ihe cabe, devidamente assinado pelo outorgante, com firma reconhecida em cartério competente e copia simples do
documento de identidade do outorgado.

11.5.2. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 11.1, deste capitulo.

11.6. A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

11.7. Nao serado aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, correios, internet ou outro meio que néao seja o estabelecido no ltem 11.5,
deste capitulo.

11.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada, sera atribuido a todos os candidatos.

11.8.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcdes, podera, eventualmente alterar a classificagédo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagao superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para
aprovagao.

11.8.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, para todas as fases aprazadas, sera publicado o resultado final do Concurso Publico com
as alteragdes ocorridas em face do disposto no item 11.8.1 acima.

11.9. Nao serao apreciados os Recursos que forem apresentados:

11.9.1. em desacordo com as especificacées contidas neste capitulo;

11.9.2. fora do prazo estabelecido;

11.9.3. sem fundamentacao logica e consistente, e

11.9.4. com argumentacao idéntica a outros recursos.

11.10. Em hipdtese alguma seré aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso, recurso de gabarito final definitivo ou recurso de
resultado final do Concurso Publico.

11.11. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
adicionais.




MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
Instrucdo: O candidato devera indicar, obrigatoriamente, o cédigo e o nome do cargo para o qual estd concorrendo, a fase do Concurso Publico a que se refere o
recurso, o0 nimero da questdo objeto do recurso (quando for o caso), o gabarito publicado pela DEXTER (quando for o caso), a sua resposta (quando for o caso) e a sua
argumentagao fundamentada.
Quando o recurso for referente ao enunciado da questdo, o candidato deverd indicar o nimero da questdo a que se refere o enunciado e a sua argumentagdo
fundamentada.
CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO
CONCURSO PUBLICO Edital n® 002/2011
NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:
CARGO: (codigo e nome)
FASE DO CONCURSO PUBLICO A QUE SE REFERE O RECURSO:
NUMERO DA QUESTAO: (QUANDO FOR O CASO)
GABARITO DA DEXTER: (QUANDO FOR O CASO)
RESPOSTA DO CANDIDATO: (QUANDO FOR O CASO)
ARGUMENTAGAO DO CANDIDATO

12.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo.

12.2. A aprovagéo no Concurso Publico ndo gera direito a contratagdo imediata, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagao final.
12.3. Por ocasido da convocacgao que antecede a contratacao, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais, acompanhados
de uma cépia que comprovem os requisitos para provimento e que deram condic¢des de inscrigdo, estabelecidos no presente Edital.

12.3.1. A convocagao que trata o item anterior sera realizada mediante comunicado através de correspondéncia oficial que estabelecera o prazo
minimo para comparecimento do candidato.

12.4. Os candidatos ap6s a convocagdo citada no item 12.3.1, terdo o prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis para apresentacdo dos documentos
discriminados a seguir: Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votagéo nas 2 (duas) ultimas elei¢des, Certificado
de Reservista ou Dispensa de Incorporacao, Cédula de Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recente, Inscricao no PIS/PASEP ou declaragao de
firma anterior, informando néo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/CIC, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Exame Médico
de Capacidade Funcional, Atestado de Antecedentes Criminais, Declara¢do de ndo acumulo de cargos, Comprovante de Residéncia, Comprovantes de
escolaridade.

12.5. Obedecida a ordem de classificagédo, os candidatos convocados serdo submetidos a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental
no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

12.5.1. As decis6es do Servigo Médico a ser indicado pela Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, de carater eliminatério para efeito de
contratagao, sdo soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

12.6. Nao serdo aceitos no ato da convocagao e/ou contratagcdo protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas dos originais.

12.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo de
Desisténcia Definitiva. O nao comparecimento, quando convocado, implicara na sua exclusdo e desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do
Concurso Publico, fato comprovado pela Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo através de Termo de Convocagao e Aviso de Recebimento.
12.8. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo.

12.9. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo regime de Consolidagéao das Leis do Trabalho - (CLT).

13.1. Todas as convocagodes, editais e resultados definitivos referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico serao publicados em
Diario Oficial do Municipio, afixados na sede da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e nos sites www.dexter.net.br e
www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br.

13.2. Outros avisos, comunicados e resultados provisorios referentes ou ndo as etapas do presente Concurso Publico serdo publicados nos sites
www.dexter.net.br e/ou www.camarasantacruzdoriopardo.sp.gov.br e/ou afixados na sede da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, com
definicdo de critérios definidos entre a Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo e pela Dexter Consultoria Educacional e Concursos
Publicos Ltda.

13.3. Os candidatos aprovados poderéo requerer Certificado de Aprovagdo mediante pagamento de taxa de R$ 35,00 (trinta e cinco reais), mais custos
de postagem. Para obté-lo o candidato devera acessar o site www.dexter.net.br e preencher o Formulario de Solicitagao de Certificado disponivel na
pagina Certificados.

13.4. A aprovagéo no Concurso Publico ndo gera direito a contratagdo imediata, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificagao final.
13.5. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da contratagédo, acarretardo a nulidade da inscrigdo e desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas
de ordem administrativa, civil e criminal.

13.6. A condigao de saude do candidato, no dia da aplicagdo das provas, sera de sua exclusiva responsabilidade.

13.6.1. Ocorrendo alguma situagéo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico de sua confianga. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.

13.6.2. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nédo podera retornar ao local de sua
prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

13.7. Cabera ao Presidente da Camara Municipal a homologagao dos resultados finais do Concurso Publico.

13.7.1. A nomeagao dos candidatos, observada a ordem de classificagéo final, por cargo obedecera ao limite de vagas existentes, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico de acordo com as necessidades do servigo publico, ndo estando ele obrigado a fazer o provimento de todas as vagas
existentes.

13.8. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe
disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser
publicado.

13.9. A realizagédo do certame serd feita sob exclusiva responsabilidade da Dexter Consultoria Educacional e Concursos Publicos Ltda.

13.10. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Especial do Concurso Publico da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio
Pardo e pela Dexter Consultoria Educacional e Concursos Publicos Ltda, no que tange a realizagao deste Concurso Publico.

Santa Cruz do Rio Pardo, 07 de janeiro de 2012.

ROBERTO MARIANO MARSOLA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL



ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGOS DE SERVICOS GERAIS, VIGIA

LINGUA PORTUGUESA
Estudo de texto. Novo acordo ortografico. Conhecimento da lingua: ortografia; pontuacdo; emprego do nome; emprego do pronome; emprego de
tempos e modos verbais; regéncia verbal e nominal; aspectos gerais; estrutura da oragéo e do periodo.

MATEMATICA
Problemas de raciocinio l6gico: Estruturas Légicas; Légica de Argumentacao; Associagado; Verdades e Mentiras.

ATUALIDADES
Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais (veiculados nos ultimos sessenta dias a contar da data de realizagdo das provas), em meios de
comunicagao de massa, como jornais, internet, radios e televisao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Servicos Gerais)

Nocdes de higiene pessoal e do ambiente de trabalho. Produtos de limpeza e higienizagao: aplicagédo, cuidados e seguranga. Manuseio de Produtos
de Limpeza e ferramentas de trabalho. Prevengao de acidentes e aspectos gerais da seguranga individual e coletivas. Limpeza de areas internas e
externas. Uso e cuidado com matérias de limpeza e higiene. Lei Organica do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Vigia)

Normas de seguranga no trabalho e de vigilancia. Principios fundamentais para o bom atendimento. Relacionamento humano. Orientagdo e
encaminhamento ao publico em geral. Postura profissional e apresentagdo pessoal. Equipamentos de seguranga. Conhecimentos basicos da area de
atuacdo como vigilante. Controle de entrada e saida de pessoas no 6rgao. Nogdes sobre bens publicos do Municipio. Lei Organica do Municipio de
Santa Cruz do Rio Pardo.

NiVEL MEDIO COMPLETO
CARGOS DE AUXILIAR LEGISLATIVO, MOTORISTA DO LEGISLATIVO E TELEFONISTA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacéo de texto. Novo acordo ortografico. Conhecimento de lingua: ortografia/acentuagao grafica; classes de palavras: substantivo: classificagao,
flexao e grau; adjetivo: classificago, flexao e grau; advérbio: classificagédo, locugao adverbial e grau; pronome: classificagao, emprego e colocagao dos
pronomes obliquos atomos; verbo: classificagdo, conjugagao, emprego de tempos e modos; preposi¢ao e conjungao: classificagdo e emprego; estrutura
das palavras e seus processos de formagao; estrutura da oragao e do periodo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal, crase.
Pontuagéo; figuras de linguagem (principais); variagao linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

MATEMATICA
Problemas de raciocinio logico: Estruturas Logicas; Légica de Argumentacédo; Associagdo; Verdades e Mentiras; Diagramas Logicos; Analise
Combinatoéria; Probabilidade; Porcentagem.

ATUALIDADES
Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais (veiculados nos Ultimos sessenta dias a contar da data de realizagdo das provas), em meios de
comunicagao de massa, como jornais, internet, radios e televisao.

INFORMATICA

Sistema Operacional Microsoft Windows XP/Vista/7: configuragbes basicas do Sistema Operacional (painel de controle); organizagdo de pastas e
arquivos; operagdes de manipulagdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear). Microsoft Office XP/2003/2007: Editor de Textos
Microsoft Word: criacédo, edigao, formatagao e impressao. Criacdo e manipulagdo de tabelas, insercdo e formatagdo de graficos e figuras. Planilha
Eletrénica Microsoft Excel: criagéo, edi¢ao, formatagao e impressao. Utilizagao de formulas, formatagao condicional, geragéo de graficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Auxiliar Legislativo)

Aspectos gerais da redacdo oficial; Gestao de Qualidade (Ferramentas e Técnicas); Administragéo e Organizagao; Servigos Publicos (Conceitos —
Elementos de Definigao — Principios — Classificagdo); Atos e Contratos Administrativos; No¢oes de Recepgao e despacho de documentos; Estocagem
de materiais; Recebimento de Materiais: Guarda ordenada quanto a estocagem e identificagdo dos itens; Operagdo de equipamentos de som,
informatica, foto, video, maquinas copiadoras, fax e scanner; Lei Organica do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Motorista do Legislativo)

Regulamento do transito; placas de regulamento; placas de adverténcia; conhecimentos basicos em mecanica de automéveis; conhecimentos basicos
em eletricidade de automoéveis, codigo de transito brasileiro. Conhecimentos de mecéanica em veiculos automotores: classificagdo; motor de combustao
interna; sistemas de alimentagao, distribuicdo e inflamagéo; sistema completo de carburagdo simples e dupla; processo de injecdo eletronica de
combustivel; processo de lubrificagdo de motores; refrigeragdo de motores; sistema de transmissao; sistema de freio e de diregéo; chassi e carroceria;
sistema de suspensao; 6rgaos de rodagem. Sistema elétrico de automdveis; distribuidor — suas fungées e panes mais comuns; alternador — suas
fungdes, tipos de voltagem, defeitos mais comuns e como conserta-los; bateria- amperagem, tipos e fungdes da bateria; sistema de injecdo eletrénica
de combustivel; velas; igni¢ao; platinado; condensador; sistema elétrico da refrigeracdo de autos; instalagcdo elétrica de autos em geral; fusiveis —
amperagem, caracteristicas e fungdes; Lei Organica do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (Telefonista)
Lei Organica do Municipio de Santa Cruz do Rio Pardo.

ANEXO Il - ATRIBUICOES

AUXILIAR LEGISLATIVO

Executar trabalhos de rotina de secretaria e decorrentes das sessodes plendrias; Operar equipamentos de som, informatica, foto, video, maquinas
copiadoras, fax, scanner; Receber e encaminhar o publico aos setores desejados; Receber e distribuir documentos e correspondéncias da Camara e
fora dela, redigir e revisar documentos e expedientes da secretaria; Elaborar, organizar, manusear e atualizar informacdes, ficharios e arquivos fisicos,
magnéticos e virtuais; Preparar planilhas e relatérios diversos; Classificar e arquivar documentos. Lavrar atas e pareceres; Zelar pela guarda e
conservacao de processos, documentos, dos arquivos e acervos documental bibliografico. Executar servicos de digitagdo que lhe forem atribuidos;
Acompanhar e secretariar os trabalhos das comissées quando solicitado. Cuidar da tramitagdo de processos fazendo manuseio e encaminhamento dos
documentos pertinentes a estes. Organizar ementarios de Leis, Resolugdes, Regulamentos, Portarias, Requerimentos, Indicagées e outros que se
fizerem necessarios aos arquivos da Camara. Atuar nas atividades referentes as sessdes plenarias e solenidades sociais providas pela Camara ou das
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quais esta participe. Atender telefone. Receber, armazenar e controlar suprimentos em geral. Outras atividades correlatas e/ou outras atribuigdes que
Ihe forem expressamente cometidas pelo Presidente da Camara.

MOTORISTA DO LEGISLATIVO

Dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros; Manter a conservagao dos veiculos em perfeitas condi¢cdes de aparéncia e funcionamento;
Verificar diariamente as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: agua, pneus, bateria, nivel do 6leo, amperimetro, sinaleiros,
freios, embreagem, faréis, abastecimento de combustivel e similares; Transportar pessoas e materiais de pequeno porte; Zelar pela seguranga dos
passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cinto de seguranga; Orientar e colaborar no carregamento e descarregamento de materiais
e evitar danos aos materiais transportados e ao veiculo; Manter o veiculo limpo, interna e externamente e em condigbes de uso, levando-o a
manutencdo sempre que necessario; Observar os periodos de revisdo e manutengdo preventiva do veiculo; Anotar e comunicar ao chefe imediato
quaisquer defeitos que necessitem de servigcos de mecénica, para reparos e consertos; Registrar a quilometragem do veiculo no comego e no final do
servigo, anotando os horarios de saida e de chegada; Preencher mapas e formularios sobre utilizagéao diaria do veiculo, assim como o abastecimento
de combustivel; Recolher o veiculo apés o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado na garagem da Camara; Executar outras atividades
correlatas que lhe forem atribuidas pelo Presidente da Camara e pelo Diretor Geral da Administragdo dentro ou fora do seu horario normal de trabalho.

SERVICOS GERAIS

Zelar pela limpeza dos pisos, paredes, janela, instalagdes, moveis em geral. Cuidar da higiene dos patios internos e reservados do prédio da reparticao
onde estiver lotado. Providenciar abertura e fechamento do prédio onde estiver lotado. Zelar pela conservagdo dos jardins e areas livres.
Responsabilizar-se pela movimentagao de moveis e utensilios. Conservar sempre limpos os utensilios sob sua guarda. Requisitar material de limpeza e
controlar seu consumo. Preparar o café e demais servigos de copa, servindo-os quando for solicitado. Receber e transmitir recados. Desempenhar
outras atividades correlatas e/ou outras atribuicdes que Ihe forem expressamente cometidas pelo Presidente da Camara.

TELEFONISTA

Receber e realizar chamadas telefénicas internas, externas e interurbanas. Realizar transferéncias aos ramais, preenchendo formularios de controle.
Anotar e transmitir recados. Elaborar e atualizar agenda telefénica. Operar computadores, digitar dados e formatar, imprimir e digitar documentos.
Confeccionar documentos e preencher formularios, conforme modelo preestabelecido e orientagdo superior. Registrar o recebimento e a remessa de
documentos. Operar maquinas fotocopiadoras e aparelhos de fax, entre outras de igual nivel de complexidade. Desempenhar outras atividades
correlatas e/ou outras atribuigées que lhe forem expressamente cometidas pelo Presidente da Camara.

VIGIA

Executar servigos de vigilancia, seguranca dos bens publicos municipais, baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para assegurar a
ordem do prédio e seguranga do local. Percorre toda area sob sua responsabilidade, atentando para eventuais anormalidades na rotina de servigo,
interferindo quando necessario e tomando providéncias cabiveis; vigia a entrada e saida de pessoas no local de trabalho, observando atitudes
suspeitas e tomando medidas necessarias a prevengao de violéncia. Executar outras atribuicdes afins e demais tarefas correlatas determinadas pelo
seu superior hierarquico.



ANEXO Il - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS

FORMULARIO RESUMO DE ENTREGADETITULOS

Numero de Inscrigao:

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO RIO PARDO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL Ne¢ 002/2011

Nome do Candidato:

Numero do Documento de Identidade:

Cargo: -

RELACAO DE TIiTULOS

(Preencha na tabela abaixo apenas o campo “Titulo” com a identificagdo do documento anexado, os campos restantes sao para uso da DEXTER)

N2 de Titulo Para uso da Dexter
Ordem Validacao Pontuacao | Anotacoes

1 Sim Nao

2

3

4

5

6

7

8

9

10

Observacoes Gerais:

Total de Pontos:

Revisado Por:

Obs.: Este formulario deve ser preenchido com os dados do candidato, descricao dos titulos e inserido dentro do envelope
com os titulos para entrega no dia da prova objetiva, caso o mesmo nao seja entregue os titulos nao serao analisados
conforme o item 8.3.2. do capitulo VIl do Edital.

Declaro que os documentos apresentados para serem avaliados na prova de titulos correspondem a minha participagdo pessoal em
eventos educacionais, nos quais obtive éxito de aprovagao.

Declaro, ainda, que ao encaminhar a documentagéo listada na relagdo acima para avaliagao de titulos, estou ciente que assumo todos
os efeitos previstos no edital do Concurso Publico, quanto a plena autenticidade e validade dos mesmos, inclusive no que tange as

sancoes e efeitos legais.

Abaixo dato e assino.

de de

2012.

Assinatura do Candidato
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CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS EVENTOS
13/01/2012 a 03/02/2012 | Periodo de inscrigao via Internet.
Data prevista para publicacao da convocacao para a realizacao das provas objetivas e entrega de titulos a ser

18/02/2012 divulgado na sede da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, na internet pelo site www.dexter.net.br e
através de publicacao no Diario Oficial do Municipio.
04/03/2012 Data prevista para aplicagao das provas objetivas e entrega dos titulos.
04/03/2012 Data prevista para publicagdo dos gabaritos oficiais.
05 E 06/03/2012 Periodo previsto para interposicao de recursos referentes a aplicacao e gabaritos.
17/03/2012 Data prevista para publicacdo dos resultados provisérios das provas objetivas a ser divulgado na sede da
Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, na internet pelo site www.dexter.net.br
19 E 20/03/2012 Periodo previsto para interposicao de recursos referentes ao resultado das provas objetivas.
Data prevista para publicagdo da convocacao para a realizagcao das provas praticas a ser divulgado na sede
24/03/2012 da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, na internet pelo site www.dexter.net.br e através de
publicacé@o no Diario Oficial do Municipio.
01/04/2012 Data prevista para aplicagao das provas praticas.
02 E 03/04/2012 Periodo previsto para interposicao de recursos referentes a aplicacdo das provas praticas.
14/04/2012 Data prevista para publicacdo dos resultados provisérios das provas praticas a ser divulgado na sede da
Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, na internet pelo site www.dexter.net.br
16 E 17/04/2012 Periodo previsto para interposi¢cao de recursos referentes ao resultado das provas praticas.
21/04/2012 Publicacéo do resultado final do Concurso Publico

* Este € um Cronograma Previsto das datas dos eventos referentes ao Concurso Publico, portanto as datas aqui constantes podem ser
prorrogadas ou adiantadas a critério da DEXTER e da Camara Municipal de Santa Cruz do Rio Pardo, sempre com aviso prévio mediante a
publicacao de AVISO no site www.dexter.net.br.

REALIZACAO E ORGANIZACAO:

DEDOCTER

Consultoria Educacional e Concursos Publicos

DISTRIBUICAO GRATUITA - VENDA PROIBIDA
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